A HEFOP 3.1-es intézkedés kozponti és palyazati programkomponenseinek (TIOK-ok) egyiittmiikodése

HEFOP-3.1.1.-K.-2004-08-0001/1.0

Projekt-
idoszak

3.1.1 kozponti intézkedés

programfejlesztési
tevékenységek

mindéségfejlesztési
tevékenységek

IKT fejlesztések
(lasd a kiegészito
mellékletet is)

3.1.2. - TIOK tevékenység

Koltségvisel6/ Eroforras sziikséglet

3.1.1. Kozponti program

3.1.2. — Palyazo TIOK-ok

2005. marcius
18-19.

Kapcsolatfelvétel a TIOK-okkal, intézményvezetdséggel egy projektindito

konferencia keretében.

A Sulinet Digitéalis Tudasbazis (SDT) bemutatasa a TIOK képviseldinek, fejlesztési

elképzelések ismertetése, az oktatasi intézmények feladatainak meghatarozésa
(tesztelés, fejlesztési javaslatok megfogalmazasa).

A konzorcium vezetdjének, a
projektmenedzsernek, a szakmai
vezetdnek, a gazdasagi vezetonek és az
intézmény vezetdségének részvétele egy
egynapos egyeztetd megbeszélésen. 2x1
nap

A kozponti program koltsége

A TIOK-ok koltsége a projekt inditd
konferenciaval  kapcsolatos  utazas
koltsége.

2005. aprilis
8-28.

A Programfejlesztési
Kozpont (PFK) bemutatja
a TIOK-intézmények
menedzsmentjének a
programcsomagok tartalmi
sajatossagait és a fejlesztés
menetét, megjeldlve ebben
a palyazok feladatait és az
egylittmikodés tervezett
formait.

Kapcsolatfelvétel a TIOK
intézmények vezetdivel,
projekt-koordinatoraival,
szakmai feleldseivel és a
konzorcium vezetdkkel: a
projekt mindség- és
szervezetfejlesztési
tdmogato elemeinek
ismertetése a programban
résztvevd intézményekkel,
elvarasok, félelmek

A t4jékoztato kerete egy 3 6ras TIOK
konzorciumi értekezlet, amelyen a
projektidészakhoz kapcsolddo Gsszes
alapvetd informécio elhangzik.

Részvétel a TIOK vezetd intézmények
helyszinén szervezett tajékoztaton
intézményenként 2 fovel.

A menedzsment tajékoztatja sajat
tantestiiletét.

A Ko6zponti program koltsége a
tajékoztatd megtartasa,
helyszini latogatas keretén beliil

A TIOK-okat terheli az utazasi koltség

feltérképezése.
2005. aprilis- A helyzetfelmérés Helyzetfelmérd Excel tablazat kitoltése 1 f6/intézmény x 5 ora
junius eszkozrendszerének
véglegesitése, adatfelvétel.
Intézményi dokumentécié Intézményi dokumentécio osszekészitése, | £8/intézmé 34
bekérése a elektronikus vagy postai megkiildése onntezmeny x 5 ora
helyzetelemzéshez. Az
intézményi dokumentaciéd
elemzésének kezdete.
Az intézményi
dokumentécio és az Excel
tablazat adatainak
elemzése.
2005S. Intézmények 360 fokos Sziiléi, fenntartoi, didkonkormanyzati és | A Kozponti program koltsége | Eszkozigény a TIOK-ok részérdl:
aprilis - (teljes korti) értékelését tantestiileti képviseldk és iskolavezetok az alkalmazas kifejlesztése. legalabb kozepes teljesitményli (min.
szeptember tamogato alkalmazas bevonasa, az alkalmazasok Pentium III. vagy egyenértékil)
bevezetése, megismertetése. személyi szamitogép az
megismertetése. intézményekben, szélessavll internet
hozzaférés.
Emberi erdforras igény: informatikai
tdmogatas biztositdsa (rendszergazda)
a konzorciumvezetd részérol.
2005. majus | Alapozo felkészitések a A nyertes TIOK-iskolak tesztelésbe A kozponti program viseli a
17-30. programcsomagok bekapcsolddo pedagdgusai 30 oras képzés teljes koltségét:
hasznalatarol. Az akkreditalt tovabbképzés keretében e atrénerek biztositasa
akkreditalt képzés elsd alapozo6 felkészitést kapnak a e utazassal kapcsolatos

szakasza. A képzés

programcsomagok hasznalataval

koltségek megtéritése
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A HEFOP 3.1-es intézkedés kozponti és palyazati programkomponenseinek (TIOK-ok) egyiittmiikodése

HEFOP-3.1.1.-K.-2004-08-0001/1.0

Projekt- 3.1.1 kozponti intézkedés Koltségvisel6/ Eroforras sziikséglet
Gl programfejlesztési mindéségfejlesztési (111;1(; ?Jl:fes;z:tl?i 3.1.2. - TIOK tevékenység 3.1.1. Kozponti program 3.1.2. — Palyaz6 TIOK-ok
tevékenységek tevékenységek melléKletet is)
masodik szakaszanak kapcsolatos tartalmi és modszertani o szallas+ étkezés
meghirdetése. részteriileteken. A képzésnek részét képezi biztositasa
a még fejlesztés alatt allo e helyettesitési dij
programcsomagok megismerése, valamint kifizetése a résztvevd
a tesztelés so,rén kovetendo eljarasok pedagdgusok utan
bemutatdsa. Erintett évfolyamok: 1-2., 5.,
7., 9. Erintett tartalmi teriiletek: 6t
kompetenciateriilet (Szovegértési,
matematikai, idegen nyelvi, életpalya
épitési, szocidlis) olyan eloszlasban, ahogy
a palyazok azt megjelolték tervezetiikben.
2005. majus- Segitségnyujtas a A projekttervek korrigalasa A mindségfejlesztok igény Igény esetén:
oktéber projekttervek esetén helyszini latogatast 1 f6 projektmenedzser/ TIOK x 6 ora
korrigalasaban igény tesznek a TIOK vezetdknél,
szerint, a szerz6déskotés melynek koltségét a kozponti
utani idészakban. program tartalmazza.
2005. junius | Alapozo felkészitések az A nyertes TIOK-6vodak tesztelésbe A kozponti program viseli a
28. és 30. 6vodai programcsomag bekapcsolddo pedagdgusai 14 oras alapozo | képzés teljes koltségét:
hasznalatarol. A képzés felkészitést kapnak a programcsomagok e atrénerek biztositasa
elsO szakasza. A képzés hasznalataval kapcsolatos tartalmi és e utazassal  kapcsolatos
masodik szakaszanak modszertani részteriileteken. A képzésnek koltségek megtéritése
meghirdetése. részét képezi a még fejlesztés alatt allo o szallas+ étkezés
programcsomagok megismerése, valamint biztositasa
a tesztelés soran kovetendd eljarasok e helyettesitési dij
bemutatasa. kifizetése a résztvevod
pedagdgusok utan
2005. junius, |A PfK két alkalommal A kozponti program koltsége. | A TIOK-okat terheli az utazasi és
jualius konzultacios  lehetdséget étkezési koltség
biztosit.
2005. janius- A TIOK intézmények A kozponti program koltsége.
augusztus mindségiranyitasi

programjanak elemzése, a
program mitkddésének
értekelése

A bevezetési folyamat
mindségbiztositasi
eljarasanak fejlesztése

Konzultacio az

A bevezetési folyamat mindségbiztositasi
eljarasanak fejlesztésében,
tovabbfejlesztésében valo részvétel a
felhivasra torténd jelentkezés alapjan.

Eldre egyeztetett idOpontban helyszini
konzultacié az intézményvezetovel

A kozponti program koltsége.

A kozponti program koltsége.

Intézménytipusonként 1 {6 palyazati
felelds
3f6x 15 6ra

1 f6 vezetd/intézmény/3 ora




A HEFOP 3.1-es intézkedés kozponti és palyazati programkomponenseinek (TIOK-ok) egyiittmiikodése

HEFOP-3.1.1.-K.-2004-08-0001/1.0

Projekt- 3.1.1 kozponti intézkedés Koltségvisel6/ Eroforras sziikséglet
Gl programfejlesztési mindéségfejlesztési (111;1(; ?Jl:fesgzzztl(si 3.1.2. - TIOK tevékenység 3.1.1. Kozponti program 3.1.2. — Palyaz6 TIOK-ok
tevékenységek tevékenységek melléKletet is)
intézményvezetovel a
helyzetfelmérés
eredményérdl, a javasolt
képzésekrol.
2005. Allapotfelmérést segité Iskolai és TIOK szintli projektvezetdk | Alkalmazas biztositasa Eszkozigény a TIOK-ok részérdl:
juliusban alkalmazas kifejlesztése, | bevonasa, allapotfelmérés kitdltése (az legalabb kdzepes teljesitményli (min.
hasznalatanak betanitasa | els6 megtortént). Pentium III. vagy egyenértékil)
A specifikécio személyi szamitogép az
véglegesitése a KIR intézményekben, szélessava internet
hasznalataval juniusban, hozzaférés.
alkalmazas: julius. Emberi erdforras igény: informatikai
A TIOK-ok az els6 tdmogatas biztositdsa (rendszergazda)
allapotfelmérést Excelben az intézmények részérol.
toltottek ki, a projekt
zéaraskor lesz Gjabb
felmérés a tervek szerint
webes alapon.
2005. Alapozo felkészités a A teszteld pedagogusok kétnapos A kozponti program viseli a

augusztus 17-
30.

programcsomagok
hasznalatarol — az
akkreditalt képzés masodik
szakasza

miuhelyfoglalkozas keretében ismerik meg
a sziikséges taneszkdzoket és a tesztelés
soran hasznalando értékelési eljarast.

képzés teljes koltségét:

e atrénerek biztositasa

e utazassal  kapcsolatos
koltségek megtéritése

o szallas+ étkezés
biztositasa

e helyettesitési dij

kifizetése a résztvevo

pedagbdgusok utan

2005. Programcsomagok
augusztus elektronikus valtozatanak
eljuttatasa CD-n a TIOK-
intézmények szamara
2005. Szervezetfejlesztés és A) Szervezetfejlesztés: A tréningek  koltségét a|Az utazasi koltséget €s az esetleges
augusztus projektmenedzsment intézményenként 1 f6 vezetd kozponti program tartalmazza: | helyettesitési koltséget a TIOK-oknak
képzés B) Projektmenedzsment: 1 o e tréner biztositasa kell betervezni.
projektmenedzser vagy 1 {0 e terembérlet
projektkoordinétor o szallas
o ¢dtkezés
e tréninganyag
2005. A szervezeti kultura A szervezeti kultura mérésének Az intézményvezetdkhoz valo
augusztus - mérésének elokészitése elokészitése, konzultacid az utazas, a mérés elokészitésének
oktober intézményvezetdvel vagy a mindségiigyi | a koltsége a Kozponti

vezetovel, valamint a TIOK szakmai
vezetdjével.

programban van tervezve.
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A HEFOP 3.1-es intézkedés kozponti és palyazati programkomponenseinek (TIOK-ok) egyiittmiikodése

HEFOP-3.1.1.-K.-2004-08-0001/1.0

Projekt- 3.1.1 kozponti intézkedés Koltségvisel6/ Eroforras sziikséglet
Gl programfejlesztési mindéségfejlesztési 51;1(; t:J]:iees;gs:;?tlz 3.1.2. - TIOK tevékenység 3.1.1. Kozponti program 3.1.2. — Palyaz6 TIOK-ok
tevékenységek tevékenységek melléKletet is)
1 f6 intézményvezeto/mindségiigyi
vezeto/intézmény, és TIOK szakmai vezetd
/TIOK x 5 ora, a TIOK székhelyén.
2005. A képzésekhez tartozo A képzésekhez tartozo probatréningeken | A probatréning koltségét a| Az utazasi koltséget és az esetleges
augusztus probatréningek megtartasa vald intézményi részvétel Onkéntes. A Kozponti program tartalmazza: |helyettesitési koltséget a TIOK-oknak
oktéber 2005. augusztus- pedagdgusok €s az intézményvezetok e tréner biztositasa kell betervezni.
szeptember- oktober felhivas alapjan, onkéntesen e terembérlet
hénapokban folyamatos. jelentkezhetnek a probatréningekre. o szallas
Képzések témai: A feladat: a pedagdgus-tovabbképzési o étkezés
- konﬂiktuskezelés. . tréning fejlesztési fol'yamaténak részeként e tréninganyag
- team-munka alapjai megtartott probatréningen a trénereknek
- csoportvezetdi visszajelzést adni a tréning tartalmardl, az
ismertek elsajatitott ismeretek hasznossagarol.
- prezentacid A prébatréningen valo részvétel nem
modszertana szamit bele az intézmények altal igénybe
- kommunikacios vehetd - a mindségfejlesztési kozpont altal
tréning ajanlott - képzés mennyiségbe.
) ho’rlzontahs tanulas Projektkoordinatorok, szakmai vezetok
moslszertana szdmara hirdetett tovabbképzésekhez
- projektmenedzsme kapcsolddo probatréningek 4 db.
nt, , Részvételi lehetdség tetszdleges TIOK
- valtozasmenedzsm o A ”
intézményekbdl 72 f6.
ent
- vezetési ismeretek
- csapatépités
- mindségiigyi
alapismeretek
- partnerkdzpontu
miikodés
- mindségiigyi
rendszer
miikddtetése
- mindségligyi
vezetd feladatai
- indikétorrendszer
- Onértékelés
2005. Bevezetési litemterv A bevezetési litemterv elkészitése Intézményenként 1 fo palyadzati felelds x
augusztus - készitése, korrigalasa, 6 ora
oktober igény esetén helyszini
segitségnyujtas
2005. A programcsomagok Megkezdédik a programok tesztelése a A programok tesztelése, a pedagogusok

szeptember 1.

eljuttatasa a TIOK-
intézényekbe. A

TIOK, a TIOK intézmények és az IH
kozott megkotott vonatkozd tdmogatési

javadalmazasa, a tapasztalatok
naplézasa a TIOK-ok koltsége.
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A HEFOP 3.1-es intézkedés kozponti és palyazati programkomponenseinek (TIOK-ok) egyiittmiikodése

HEFOP-3.1.1.-K.-2004-08-0001/1.0

Projekt- 3.1.1 kozponti intézkedés Koltségvisel6/ Eroforras sziikséglet
Gl programfejlesztési mindéségfejlesztési (111;1(; ?Jl:fes;z:tl?i 3.1.2. - TIOK tevékenység 3.1.1. Kozponti program 3.1.2. — Palyaz6 TIOK-ok
tevékenységek tevékenységek melléKletet is)
programcsomagok szerzO0dés szerint. A pedagdgusok a
tesztelésének elinditésa. suliNova PfK-t6l kapott értékelési naploba
(Kivéve az IKT jegyzik fel tapasztalataikat.
kompetenciateriilet (Az IKT programcsomagokat a
tananyagait, melyek kompetenciateriiletet vallalo pedagdgusok
januartdl allnak csak januartol tesztelik)
rendelkezésre.)
2005. A rendszerszerli mérés Az iskolai mérési feleldsok feladata a A kozponti program koltsége. | A képzéssel kapcsolatban felmeriild
szeptember | elokészitése; kozponti mérés intézményi szinti elokészitése, utikoltséget és esetleges helyettesitési
13. képzés Budapesten (az mérd-biztosok kijeldlése, és a javitas koltséget a TIOK-nak kell beterveznie.
iskolai mérési megszervezese.
koordinatorok
felkészitése).
2005. A kozbeszerzési eljarason | A résztvevd intézmények vallaljak, hogy - | Trénerek biztositasa, A TIOK-ok biztositjadk a képzés
szeptember- kivalasztott e-Learning lehetdség szerint - a keretrendszerben | dokumentécio, kozponti megtartasara alkalmas termet
2006. junius keretrendszer talalhatd tananyagokat tandrai munka | technikai, modszertani support | (szamitdégép 1 gép/fd; projektor; tandri
(tanuldsmenedzsment soran alkalmazzak. A TIOK-ok vallaljak, | biztositasa a kozbeszerzési g€p), szélessavu internet kapcsolatot,
rendszer) bemutatasa a hogy TIOK-onként létrehoznak egy | eljards nyertese biztositja. informatikai tamogatast
TIOK-okban, feladatok tartalomfejlesztési  kozpontot, ahol az (rendszergazda segitsége).
meghatarozasa. intézmények szamadra technikai és tartalmi Human eréforras biztositdsa a TIOK-
A folyamatos segitséget nyujtanak. ok részérdl: 1 {6 projektvezetd/ projekt
visszacsatolas, a 1d6szak/TIOK,
munkafolyamat 3 tanar (informatika, human-,
kereteinek véglegesitése. természettudomany)/ projektidészak/
intézmény
Tartalomfejlesztési kdzpont technikai
kiszolgalasara 1 {6
rendszergazda/projekt id6szak/TIOK
2005. oktober | Mithelymunkék kezdete Oktober folyaman kertil sor azokra a

mithelybeszélgetésekre, amelyek célja az
indulés soran felmeriil6 nehézségek
azonositasa ¢s felolddsa. A
miuhelybeszélgetésekre tartalmi
teriiletenként és regionalis formaban keriil
sor. Tervezett idtartama fél nap (tanitast
kovetd délutan).

2005. oktober

Mentori tamogatas kezdete

A mentori segitségnyjtas a
kodzponti program koltsége.

2005. oktober

A szervezeti kultura
felmérése

Az intézmények szervezeti kultarajanak
felmérése kérddives formaban.

A kozponti program koltsége.

Nevelotestiileti létszam/intézmény x 2
ora

2005. oktober

Rendelkezésre all az on-
line fejlesztési €s

A pedagdgusok onalldan végzik a kapott
anyagok kiprobalasat és a tapasztalatok
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A HEFOP 3.1-es intézkedés kozponti és palyazati programkomponenseinek (TIOK-ok) egyiittmiikodése

HEFOP-3.1.1.-K.-2004-08-0001/1.0

Projekt- 3.1.1 kozponti intézkedés Koltségvisel6/ Eroforras sziikséglet
idoszak . - « s oo - IKT fejlesztések . . . . s
progr’amfejl?sztem mmo’segfejle’szteSI (isd a Kiegészité 3.1.2. - TIOK tevékenység 3.1.1. Kozponti program 3.1.2. — Palyazo TIOK-ok
tevékenységek tevékenységek melléKletet is)
kommunikécios feliilet rogzitését. Sziikség esetén on-line mentori
segitséget kérhetnek. Tapasztalataikat
negyedévente Gsszesitik, és észrevételeiket
tovabbitjak a TIOK szakmai vezetdjének,
aki 0sszegzi és tovabbitja a PFK-nak.
2005S. A tesztelést ¢s | Intézményvezeték ¢s meghatalmazottak | A kdzponti program koltsége a | Eszkozigény a TIOK-ok részérdl:
oktéber- visszacsatolast kisérd | részvétele a képzésen. képzok biztositasa, az oktatds | legalabb kozepes teljesitményli (min.
november feltételrendszer megszervezese az | Pentium III. vagy egyenértékil)
specifikacioja. intézményekben. személyi szamitogép az
Az oktatdsi azonosito intézr’n’én’yekben, szélessava internet
kiosztasa utan, 2005. okt.- hozzaf‘eresﬂ. , .y .,
Hov. Emberrl ergforras szu’ksegletf ’A, k’artyat
Intelligens kértyét fogadé fogadQ 1nfrastruk§ur2,t lflepltesekor
infrastruktura kiépitése a sziikséges ~ az , 1n’tezmenyben i ’a
fejlesztett szolgaltatasok renfiszergazda részvétele a telepités
igénybevételéhez, a Sorafl.
kartyara jogosultak
oktatasa
2005. oktobertdl
2005. SDT pedagogus- Pedagogusok részvételének biztositdsaa | A képzés minden koltségét a| A képzések helyszinét a TIOK-ok ill.
oktéber- tovabbképzések, kotelezd | képzésen. kozponti program allja. az intézmények biztositjak.
november modul.
2005S. A helyzetfelmérés alapjan Az intézményi sziikségleteknek | A tréningek  koltségét a|Az utazési koltséget ¢és az esetleges
oktéber- a vezetdk és a megfelelden a képzéseken vald részvétel | kdzponti program tartalmazza: | helyettesitési koltséget a TIOK-oknak
december pedagoégusok személyes €s kezdete e tréner biztositasa kell betervezni.
szervezeti kompetenciait - vezetoképzés: e terembérlet
bovitd képzések elinditasa. minden intézménybdl legalabb 1, maximum o szillas
A mindségiigyi 2 tovabbképzésen valo részvétel.: o Stkezés
kompetencidk felmérése 9-16 tanulocsoport: 2 f6 vezeto e tréninganyag
utdn a mindségiligyi 16 tanulocsoport felett: 3 fo vezeto
képzések inditasa. - pedagogus tovabbképzések:
minden nyertes intézmeénybol a
helyzetfelmérés  alapjan  legalabb 1,
maximum 3 képzésen valo részvétel
lehetosége
9-16 tanulocsoport: 3 fo pedagogus
16 tanulocsoport felett: 4 f6 pedagogus
A képzések negyedéves intervallumokban
keriilnek megszervezésre a
jelentkezéseknek megfeleld témaban.
2005. A bevezetési folyamat A bevezetési folyamat nyomon kovetése. | A kdzponti program koltsége.
oktober- nyomon kovetésének 1 f6 projektmenedzser/TIOK x 3 ora
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A HEFOP 3.1-es intézkedés kozponti és palyazati programkomponenseinek (TIOK-ok) egyiittmiikodése

HEFOP-3.1.1.-K.-2004-08-0001/1.0

Projekt- 3.1.1 kozponti intézkedés Koltségvisel6/ Eroforras sziikséglet
idoszak . - « s oo - IKT fejlesztések . . . . s
programfejlesztési mindéségfejlesztési (isd a Kiegészité 3.1.2. - TIOK tevékenység 3.1.1. Kozponti program 3.1.2. — Palyazo TIOK-ok
tevékenységek tevékenységek melléKletet is)
december tamogatasa.
2005. A mindségiranyitasi A ktv. eldirdsainak megfeleldéen az| A kdzponti program koltsége. | A mitkddtetéshez kapcsolodo tilmunka
oktober- programok miikodtetése intézmény mindségiranyitdsi programot dijazasa a TIOK-ok koltségvetését
december tamogatasanak kezdete. A készitett és annak alapjan mindségiligyi terheli, amennyiben ebbdl a keretbol
helyzetfelmérés és a rendszert vezet be, mikddtet, illetve finanszirozzak ezt a feladatot.
dokumentumelemzés tovabbfejleszti azt.
alapjan. A mindségfejlesztési rendszerek
bevezetésére/adaptalasara, mitkddtetésére
¢és tovabbfejlesztésére forditott intézményi
emberora  sziikséglet  atlagosan  a
kovetkezo:
40 f6s tantestiilet (az ettdl eltérd esetekben
a létszdm és a raforditott id6 ardnyosan
valtozik)
Bevezetés atlagosan: 5 fo pedagogus heti 4
oraban, [x38 héten at foglakozik a
kiépitessel.:
Osszesen: 760 emberdéra/intézmény +/-
10%
Miikodtetés: 3 fo pedagogus heti 2 ora
tanévenkent (38 hét)
Osszesen: 228 emberéra +/-10%
Az intézmények felkésziiltsegétol fiigg, hogy
mennyi munkat kell forditaniuk erre a
tevékenységre.
2005. Mindségligyi konferencia Intézményenként 1-3 {6 részvételével A kozponti program koltsége. | A konferenciaval kapcsolatos
november utikoltség €s esetlegesen felmertiild
helyettesitési dij a TIOK-okat terheli.
2005. Az intézményfejlesztési Az intézményfejlesztés, a mindség és A kozponti program koltsége.
november- tanacsadoi timogatas szervezeti kultura fejlesztés teriiletén az

2007. februar

rendszerének mukodtetése.

intézményvezetonek lehetdsége van 20 ora
tanacsadoi segitséget igénybe vennie az
altala igényelt témateriileten. Az adott
idészakban tetszdlegesen.

2005.
december —
2006. majus

Sziilé-iskola-
onkormanyzat
egytittmikodését/kommu
nikacidjat segitd
alkalmazas bevezetése,
megismertetése

Sziloi, fenntartoi
1skolavezetOk bevonasa

képviselok  és

A kozponti program koltsége.

Eszkozigény a TIOK-ok részérdl:
legalabb kdzepes teljesitményli (min.
Pentium III. vagy egyenértékil)
személyi szamitogép az
intézményekben, szélessava internet
hozzaférés.

Emberi erdforras igény: informatikai
tdmogatds biztositdsa (rendszergazda)




A HEFOP 3.1-es intézkedés kozponti és palyazati programkomponenseinek (TIOK-ok) egyiittmiikodése

HEFOP-3.1.1.-K.-2004-08-0001/1.0

Projekt- 3.1.1 kozponti intézkedés Koltségvisel6/ Eroforras sziikséglet
Gl programfejlesztési mindéségfejlesztési IIKI(; fe]l:f:szfes?tli 3.1.2. - TIOK tevékenység 3.1.1. Kozponti program 3.1.2. — Palyaz6 TIOK-ok
tevékenységek tevékenységek ( ?Tielfzékll:t%?ig 0
a konzorciumvezetd részérol.
Sziikséges a  sziiléi, fenntart6i
képviseldk ¢és iskolavezetok bevonasa
az alkalmazas hasznalatat ismertetd
oktatason (az ezzel kapcsolatos
koltségek a palydzokat terhelik).
2005. Személyes palyafutés- Iskolavezetok és projektvezetok bevonasa | A kozponti program koltsége | Eszkozigény a TIOK-ok részérdl:
december — nyomonkdvetd az alkalmazas kifejlesztése, az | legalabb kozepes teljesitményli (min.
2006. majus alkalmazas bevezetése, alkalmazas bemutatasa. Pentium III. vagy egyenértéki)
megismertetése személyi szamitogép az

intézményekben, szélessav internet
hozzaférés.

Emberi er6forras igény: informatikai
tdmogatas biztositasa (rendszergazda)
a konzorciumvezetd részérol.
Sziikséges az iskola- és projektvezetdk
részvétele az alkalmazas bemutatasan
(az ezzel kapcsolatos koltségek a
palyazokat terhelik).

2006.
januar-
februar

Az elkésziilt tananyagok
publikélasa az SDT-be.

Az elkésziilt tananyagok SDT-
be illesztése az EDUCATIO
kodzponti programjanak
koltsége.

2006. januar-
februar

IKT pedagogus-
tovabbképzések,
modszertani modul.

Pedagogusok részvételének biztositasa a
képzésen.

A képzés minden koltségét a
kozponti program allja.

A képzések helyszinét a TIOK-ok ill.
az intézmények biztositjak.

2006. januar-
marcius

Mindségiigyi Tavoktatasi
Tananyagfejlesztés

Részvétel a fejlesztésben felhivas alapjan

A tananyagfejlesztésben vald
részvétel a Kozponti program
koltségvetésében van
tervezve.

3 f6 pedagdgus x 10 6ra x 5 tananyag

2006. januar-

Multiplikaciora valo

Részvétel a tesztelésben felhivas alapjan

A tesztelésben valo részvétel

20 f6 pedagogus x 10 ora x 5 tananyag

marcius felkészités elokészitése koltsége kdzponti programjaban

van betervezve.
2006. Az IKT digitalis | Megkezdddik a taneszkdz tesztelése a | Dokumentécio, kozponti | A programok tesztelése, a
januar- taneszkoz tesztelése jelzett évfolyamokon és teriileteken. A | technikai, mddszertani support | pedagdgusok javadalmazasa, a
majus vallalt tartalmi terlileteken beliil a | biztositisa az EDUCATIO | tapasztalatok naplozésa, Osszefoglald

tesztelés feladata csak az A és B tipusu
programcsomagot érinti. Az 0 tartalmu,

kiprobalando modulok tervezett
tantargyon beliili ardnya az A tipusu
csomag esetében 100 %. A B tipus
programcsomagok esetében

tantargyanként ¢€s ¢évfolyamonként 3-5

kozponti programjanak, illetve
az LMS kozbeszerzési eljaras
nyertesének feladata.

és beszamold, elemzés készitése a
TIOK-ok feladata és koltsége.
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A HEFOP 3.1-es intézkedés kozponti és palyazati programkomponenseinek (TIOK-ok) egyiittmiikodése

HEFOP-3.1.1.-K.-2004-08-0001/1.0

Projekt-
idoszak

3.1.1 kozponti intézkedés

programfejlesztési
tevékenységek

mindéségfejlesztési
tevékenységek

IKT fejlesztések
(lasd a kiegészito
mellékletet is)

3.1.2. - TIOK tevékenység

Koltségvisel6/ Eroforras sziikséglet

3.1.1. Kozponti program

3.1.2. — Palyazo TIOK-ok

modult kellene kiprobalni a tanév soran.
Az SDT ¢és az LMS (tanulds-menedzsment
rendszer) képzés 2005. Oszén, a B
tipushoz kapcsolodd moddszertani képzés
2006. januar-februarban varhat6.

2006. februar

Miihely jellegli tematikus
konferencia lebonyolitasa

Az elsé félév lezarasa utan egynapos,
tematikus konferencia megrendezésére
kertil sor, amelynek célja az altalanosithato
¢s az egyedi tapasztalatok
kompetenciateriiletenkénti megvitatdsa, a
mar ekkor lathato korrekcids igények
megfogalmazésa.

A kozponti program koltsége.

A résztvevOk utazasi koltsége a TIOK-
okat terheli.

2006. marcius

A TIOK-okban kialakuld szakmai
miuhelyek sajat igényeik szerint tartanak
konzultaciokat.

A belsé kapcsolatrendszer miikodtetése
¢s a konzultaciok koltsége a TIOK-okat
terheli.

2006.
marcius-
aprilis

A vezeto- és pedagdgus-
tovabbképzések 2.
valaszthat6 1d6szaka

Részvétel a képzéseken, elozetes
jelentkezés alapjan

A tréningek  koltségét a
Kozponti program tartalmazza:
e tréner biztositasa
e terembérlet
o szillas
o ¢tkezés
e tréninganyag

Az utazédsi koltséget és az esetleges
helyettesitési koltséget a TIOK-oknak
kell betervezni.

2006. majus

Mindségiigyi konferencia

Intézményenként 1-3 {6 részvételével

A kozponti program koltsége.

A konferenciaval kapcsolatos
utikoltség €s esetlegesen felmertild
helyettesitési dij a TIOK-okat terheli.

2006. majus-
junius

Az IKT alapu digitalis
taneszk0z rendszer
hasznalatarol,
eredményességérol
tanulmany irasa a TIOK-
ok beszamoloéi alapjan
Legkorabban majus

Szakmai beszamolok elkészitése,
amelyeket minden TIOK az intézményi
eredmények alapjan Osszesit.

A TIOK-onként Osszesitett
beszamoldok  kiértékelése a
Ko6zponti program koltsége.

A szakmai beszamolok elkészitése a
TIOK-ok feladata és koltsége.

2006. junius

SDT projektzaro
rendezvény
megszervezese €s
lebonyolitasa, tanulméany
elkészitése. Szakmai és
technikai értékelés.

Résztvevok: a projektben szerepet vallald
tanarok, projektfelelosok.

Az EDUCATIO kozponti
programjanak koltsége a
helyszin biztositasa, a
rendezvény teljes kort
megszervezese.

A rendezvényre utazas koltsége a
TIOK-okat terheli.

2006. junius

Az szakmai beszamolok
Osszesitése a tesztelés
eredményeirdl.

Minden intézmény szakmai beszamolot
készit megadott szempontrendszer szerint.
Ezeket a szakmai vezetd Osszegi ¢€s a
beszamolokkal egyiitt tovabbitja a PFK-
nak.

A pedagogusok javadalmazisa a
TIOK-ok kiiltsége.




A HEFOP 3.1-es intézkedés kozponti és palyazati programkomponenseinek (TIOK-ok) egyiittmiikodése

HEFOP-3.1.1.-K.-2004-08-0001/1.0

Projekt-
idoszak

3.1.1 kozponti intézkedés

programfejlesztési
tevékenységek

mindéségfejlesztési
tevékenységek

IKT fejlesztések
(lasd a kiegészito
mellékletet is)

3.1.2. - TIOK tevékenység

Koltségvisel6/ Eroforras sziikséglet

3.1.1. Kozponti program

3.1.2. — Palyazo TIOK-ok

2006. junius

A 3, 6., 8, é 10.
évfolyamon, valamint a 9.
szakiskolai  évfolyamon
fejlesztett programcsomag-
modulok 4tadésa.

2006. julius-
augusztus

Tesztelok felkészitése az
uj tanév feladataira

A munkat folytatd pedagogusok — a
korabban kialakult médon — elkészitik a
tesztelés sordn érintett tantargyuk ¢€s
tanulocsoportjuk jovo évi tantargyi
programjat. A tervezé munkdhoz a
suliNova on-line mentori tamogatast és két
alkalommal konzultacids lehetdséget
biztosit. Augusztus végén pedig ismételten
sor kerill arra az egy napos miihely-
foglalkozasra, amelynek célja a tanév
feladataira valo kozos felkésziilés.

A kozponti program
koltségvetésében van tervezve a
mentori tAmogatas és a mithely-
foglalkozasok
megszervezésének a koltsége.

A felmertil6 utikoltségek a TIOK
intézményeket terhelik.

2006.
szeptember-
tol

Folyamatos kapcsolattartas
a tesztelokkel

Az el6z6 évi gyakorlatnak megfeleléen
folytatodik a programok tesztelése a fent
jelzett évfolyamokon és teriileteken. A
vallalt tartalmi teriileteken belill a tesztelés
feladata ugyanolyan aranyokkal
tervezhetd, mint az elozo6 évben.
Viltozatlan a tapasztalatok feljegyzésének,
¢s a szakmai kommunikacionak a formaja
is.

Tekintettel arra, hogy a projekt tervezett
iddtartama 28 honap, a tesztelés lezarul a
tanév elso feélévének végével.

A tesztelés koltsége a TIOK-okat
terheli.

2006.
szeptember-
tol

Rendelkezésre all a
Térségi Onértékelési
Modell és a
Mindségbiztositasi
Keretrendszer

Onkéntes jelentkezés alapjan a modell és a
rendszer bevezetése megkezdhetd.

40 f6s tantestiilet (az

ettdl eltérd esetekben a

1étszam és a raforditott

1d6 aranyosan valtozik)

Bevezetés atlagosan: 5 fo pedagogus
heti 4 oraban, 1x38 héten at foglakozik
a kiepitéssel.:

Osszesen: 760 emberora/intézmény ~+/-

Az intézmények
felkésziltségétol fiigg,
hogy mennyi munkat
kell forditaniuk erre a
tevékenységre.
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A HEFOP 3.1-es intézkedés kozponti és palyazati programkomponenseinek (TIOK-ok) egyiittmiikodése

HEFOP-3.1.1.-K.-2004-08-0001/1.0

Projekt- 3.1.1 kozponti intézkedés Koltségvisel6/ Eroforras sziikséglet
Gl programfejlesztési mindéségfejlesztési (111;1(; ?Jl:fes;z:tl?i 3.1.2. - TIOK tevékenység 3.1.1. Kozponti program 3.1.2. — Palyaz6 TIOK-ok
tevékenységek tevékenységek melléKletet is)
2006. A vezetd- és pedagogus- A tréningek  koltségét a|Az utazasi koltséget €s az esetleges
oktober- tovabbképzések 3. Kozponti program tartalmazza: |helyettesitési koltséget a TIOK-oknak
december valaszthat6 1d6szaka e tréner biztositasa kell betervezni.
e terembérlet
o szillas
o ¢tkezés
e tréninganyag
2007. februar Mindségligyi jo Intézményenként max. 5 f6 részvételével | A konferencia megszervezése a | A konferenciaval kapcsolatos
gyakorlatok bemutatasa- kozponti program koltsége utikoltség €s esetlegesen felmertild
workshop helyettesitési dij a TIOK-okat terheli.
2007. februar | Projektzar6 konferencia Az elsd félév lezarasa utan minden A kozponti program koltsége. | A konferenciaval kapcsolatos
szervezése €s résztvevo pedagogus zard beszamolot utikoltség a TIOK-okat terheli.
lebonyolitasa készit a projekt idoszakban végzett
tevékenységérdl, a suliNovatol kapott tirlap
felhasznalasaval. A k6z6s munkat
konferencia zarja, amelynek célja a teljes
1d6szak tapasztalatinak Gsszegzése €s egy
kovetkezo6 fejlesztési szakasz kozos
megtervezese.
2007. A projekt értékelésének A projekt értékelése A kozponti program koltsége. | Intézményenként 1 fo vezeto, 1 fo
februartol elokészitése palyazati felelos + 1 fo

projektmenedzser/TIOK x 10 ora

2007. marcius

Allapotfelmérést segité
alkalmazas kifejlesztése,
hasznélatanak betanitsa
A specifikacio
véglegesitése a kir
részvételével 2005.
juniusban, alkalmazas:
julius

a TIOK-ok az els6
allapotfelmérést Excelben
toltottek ki, projekt
zéaraskor lesz Gjabb
felmérés a tervek szerint,
webes alapon.

Iskolai és TIOK szinti projektvezetok
bevonasa, allapotfelmérés kitodltése (az elsd
megtortént).

Alkalmazas biztositasa

Eszkozigény a TIOK-ok részérdl:
legalabb kozepes teljesitményii (min.

Pentium III. vagy egyenértékii)
személyi szamitogép az
intézményekben, szélessdvi internet
hozzaférés.

Emberi er6forrds igény: informatikai
tamogatas biztositasa (rendszergazda)
az intézmények részérdl.
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